
R O M Â N I A

JU D E Ţ U L  H A R G H I T A  

C O M U N A  D I T R Ă U  

P R I M A R

DISPOZIŢIA Nr. 137/ 2019
P e n t r u  m o d i f i c a r e a  şi  c o m p l e t a r e a  D i s p o z i ţ i e i  p r i m a r u l u i  n r .  1 2 3 / 2 0 1 9  p r i v i n d  n o m i n a l i z a r e a  

p e r s o a n e l o r  d i n  c a d r u l  a p a r a t u l u i  p r o p r i u  a l  p r i m a r u l u i  c o m u n e i  D i t r ă u  c a r e  f a c  p a r t e  d i n  e c h i p a  d e  

p r o i e c t e  f i n a n ţ a t e  d i n  f o n d u r i  e u r o p e n e  n e r a m b u r s a b i l e

P r i m a r u l  c o m u n e i  D i t r ă u ,  j u d .  H a r g h i t a ,

A v â n d  în  v e d e r e :

A d r e s a  I n s t i t u ţ i e i  P r e f e c t u l u i  Ju d e ţ u l u i  H a r g h i t a  n r .  1 0 5 6 8 / S L / 2 0 1 9  c u  p r i v i r e  la  n e r e g u l i l e  

c o n s t a t a t e  în  c a z u l  D i s p o z i ţ i e i  n r .  1 2 3 / 2 0 1 9 ;

C o n t r a c t u l  d e  f i n a n ţ a r e  n r .  C 1 9 2 0 0 7 2 R 2 0 1 2 7 2 1 0 4 5 5 6 / 2 6 . 0 3 . 2 0 1 9  p e n t r u  f i n a n ţ a r e a  

i n v e s t i ţ i e i  „MODERNIZAREA DRUMULUI DE ACCES INTRE BLOCURI IN COMUNA DITRĂU, JUDEŢUL 

HARGHITA" c u  p e r i o a d a  d e  i m p l e m e n t a r e  p â n ă  la  2 6 . 1 2 . 2 0 2 1 ;

H o t ă r â r e a  c o n s i l i u l u i  l o c a l  D i t r ă u  n r .  6 / 2 0 1 9  p e n t r u  a p r o b a r e a  b u g e t u l u i  l o c a l  a l  c o m u n e i  

D i t r ă u  p e  a n u l  2 0 1 8 ;

P r e v e d e r i l e  a r t .  1 6  d i n  L e g e a  n r .  1 5 3 / 2 0 1 7  p r i v i n d  s a l a r i z a r e a  p e r s o n a l u l u i  p l ă t i t  d i n  

f o n d u r i  p u b l i c e ,  m o d i f i c a t ă  şi  c o m p l e t a t ă ;

P r e v e d e r i l e  a r t .  1 2 3 ,  a l i n .  ( 2 )  şi  ( 3 )  d i n  L e g e a  n r .  2 1 5 / 2 0 0 1  p r i v i n d  a d m i n i s t r a ţ i a  p u b l i c ă  

l o c a l ă ,  r e p u b l i c a t ă ,  m o d i f i c a t ă  şi  c o m p l e t a t ă ;

P r e v e d e r i l e  H . G .  n r .  3 2 5 / 2 0 1 8  p e n t r u  a p r o b a r e a  R e g u l a m e n t u l u i - c a d r u  p r i v i n d  s t a b i l i r e a  

c o n d i ţ i i l o r  d e  în f i i n ţ a r e  a p o s t u r i l o r  în  a f a r a  o r g a n i g r a m e i  ş i  a c r i t e r i i l o r  p e  b a z a  c ă r o r a  se  s t a b i l e ş t e  

p r o c e n t u l  d e  m a j o r a r e  s a l a r i a l ă  p e n t r u  a c t i v i t a t e a  p r e s t a t ă  în  p r o i e c t e  f i n a n ţ a t e  d i n  f o n d u r i  e u r o p e n e  

n e r a m b u r s a b i l e ;

P r e v e d e r i l e  L e g i i  n r .  2 4 / 2 0 0 0  p r i v i n d  n o r m e l e  d e  t e h n i c ă  l e g i s l a t i v ă  p e n t r u  e l a b o r a r e a  

a c t e l o r  n o r m a t i v e ,  r e p u b l i c a t ă ,  m o d i f i c a t ă  ş i  c o m p l e t a t ă ;

în  b a z a  p r e v e d e r i l o r  a r t .  6 8 ,  a l i n .  ( 1 )  p r e c u m  şi  a l e  a r t .  1 1 5 ,  a l i n .  ( 1 )  d i n  L e g e a  n r .  2 1 5 / 2 0 0 1  

p r i v i n d  a d m i n i s t r a ţ i a  p u b l i c ă  l o c a l ă ,  r e p u b l i c a t ă ,  m o d i f i c a t ă  ş i  c o m p l e t a t ă ;

D I S P U N E :

A r t .  1 . P r e a m b u l u l  D i s p o z i ţ i e i  p r i m a r u l u i  c o m u n e i  D i t r ă u  n r .  1 2 3 / 2 0 1 9  s e  c o m p l e t e a z ă  c u  

p r e v e d e r i l e  H.G. nr. 325/2018 pentru aprobarea Regula meniului-cadru privind stabilirea condiţiilor de 

înfiinţare a posturilor în afara organigramei şi a criteriilor pe baza cărora se stabileşte procentul de 

majorare salarială pentru activitatea prestată în proiecte finanţate din fonduri europene 

nerambursabile.

A r t .  2 . A l i n e a t u l  ( 1 )  d i n  a r t .  2  a l  d i s p o z i ţ i e i  se  m o d i f i c ă  şi  v a  a v e a  u r m ă t o r u l  c u p r i n s :

„(1) Persoanele nominalizate la art. 1 beneficiează de majorarea salariului de bază cu până la 

50%, proporţional cu timpul alocat proiectului după cum urmează:

a) Până la 20 ore pe lună -1 0  %

b) între 21 -  40 ore pe lună -  20 %

c) între 41 -  60 ore pe lună -3 0  %

d) între 61 -  80 ore pe lună -  40 %

e) Peste 80 ore pe lună -  50%;"
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A r t .  3 .  C u  a d u c e r e  la  în d e p l i n i r e  s e  în s ă r c i n e a z ă  ş e f u l  d e  p r o i e c t  ş i  C o m p a r t i m e n t u l  c o n t a b i l i t a t e ,  

c a s e r i e ;

A r t .  4 .  P r e z e n t a  se  c o m u n i c ă  ş e f u l u i  d e  p r o i e c t ,  C o m p a r t i m e n t u l u i  c o n t a b i l i t a t e ,  c a s e r i e  p r e c u m  

şi  I n s t i t u ţ i e i  P r e f e c t u l u i  H a r g h i t a ;

D i t r ă u ,  2 7  i u n i e  2 0 1 9

A v i z a t  p e n t r u  l e g a l i t a t e  

Se c r e t a r

R e d / d a c t :  B . K . - 3  e x  

1 e x  C o m p a r t i m e n t  c o n t a b i l i t a t e  

1 e x  d o s a r  a r h i v ă  

1 e x .  I n s t i t u ţ i a  P r e f e c t u l u i  

1  c o p i e  ş e f u l  d e  p r o i e c t

2


