ROMANIA
JUPETUL HARGHITA
COMUNA BITRAW
PRIMAR

DISPOZITIA Nr. 137/2019
Pentru medificarea si completarea Dispezitiei primarului ar. 123/2019 privind nominalizarea
perseanelor din cadrul aparatului propriu al primarului eemunei Ditraw eare fac parte din echipa de
proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile

Primarul eomumei Ditraw, jud. Harghita,
Avand Tn vedere:

Adresa Institutiei Prefectului Judetului Harghita ar. 10568/SL/2019 cu privire la neregulile
eonstatate in cazul Dispozitiei nr. 123/2018;

Contractul de finantare nr. €1920072R201272104556/26.03.2019 pentru finantarea
investitiei ,MODERNIZAREA DRUMULUI DE ACCES INTRE BLOCURI IN COMUNA DITRAU, JUDETUL
HARGHITA” cu perieada de implementare pana la 26.12.2021;

Hoetardrea consiliului local Ditraw ar. 6/2018 pentru aprobarea bugetuwlui local al comunei
Pitrau pe anul 2018;

Prevederile art. 16 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea persomalului platit din
fonduri publice, meodificata si completata;

Prevederile art. 123, alin. (2) si (3) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica
locald, republicata, modificata si completatsd;

Prevederile H.G. nr. 325/2018 pentru aprobarea Regulamentului-cadiu privind stabilirea
eonditiilor de infiintare a pesturilor in afara erganigramei si a eriteriilor pe baza carora se stabileste
procentul de majorare salarialda pentru activitatea prestata in proiecte finantate din fonduri europene
rerambursabile;

Prevederile Legii nr. 24/2000 privind nermele de tehnicd legislativd pentru elaborarea
actelor nermative, republicats, modificata si eompletats;

in baza prevederilor art. 68, alin. (1) precum si ale art. 115, alin. (1) din Legea nr. 215/2001
privingd administratia publica locald, republicata, medificata si eompletats;

D 1 S PUN\EE:

Art. 1. Preambulul Dispezifiei primarului ecomunei Ditrdw ar. 123/2019 se completeaza cu
prevederile MG nr. 325/2018 pentru aprobarea fegulamemniului-cadru privind stabilirea conditiilor de
infiintare a posturilor in afara organigramei si a criteriilor pe baza cdrora se stabileste procentul de
majorare salariald pentru activitatea prestata in proiecte finantate din fonduri europene
nerambursabile.

Art. 2. Alineatwl (1) din art. 2 al dispozitiei se meodifica si va avea urmaterul euprins:

»(1) Persoanele nominalizate la art. 1 beneficieaza de majorarea salariului de baza cu pana la
50%, proportional cu timpul alocat proiectului dupa cum urmeaza:

@) Pana la 20 ore pe luna —10 %
b) intre 21 — 40 ore pe lund — 20 %
¢) Intre 41 — 60 ore pe lund -30 %
d) Intre 61 - 80 ore pe lund — 40 %
€) Peste 80 ore pe luna — 50%;"




Art. 3. €u aducere la Tndeplinire se insarcineaza seful de proiect si Compartimentul eontabilitate,
caserie;

Art. 4. Prezenta se eomunica sefului de proiect, Eompartimentului eontabilitate, easerie precum
si lnstitutiei Prefectului Harghita;

Ditraw, 27 iunie 2019
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