Romania

Judetul Harghita

Comuna Ditrau

Consiliul Local al comunei Ditrau

HOTARAREA NR. 2/2025
privind aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate
din bugetul Comunei Ditrdu pentru anul 2025

Consiliul Local al Comunei Ditrdu, jud. Harghita, intrunit in sedinta ordinari la data de 29
ianuarie 2025,

Analizand:

- referatul de aprobare al Primarului comunei Ditrdu, inregistrat cu nr. 324/2025, in calitate
de initiator;

- raportul de specialitate al Compartimentului de Asistenta Social3 nr. 325/2025;

- avizul Comisiei pentru activitdti social-culturale, culturd, invatdmant si sport;

Tinand cont de prevederile:

- art. 112, alin. (3), lit. b) si art. 118, alin. (1) = (3) din Legea nr. 292/2011 a asistentei
sociale, cu modificarile si completarile ulterioare,

- art. 2, lit. ¢), art. 3, alin. (2), lit. b) si art. 5 din Anexa nr. 2 la H.G. nr. 797/2017 pentru
aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta
sociala si a structurii orientative de personal,

- Ordinului nr. 1.086/2018 privind aprobarea modelului-cadru al Planului anual de actiune
privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului judetean/consiliului local,

- art. 15, alin. (2), lit. b) din Anexa la H.C.L. nr. 13/2018 privind aprobarea Regulamentului
de Organizare si functionare al Compartimentului de Asistent& Sociala Ditriu,

Tindnd seama de prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnic3 legislativi
pentru elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificarile si completrile ulterioare;

Cu respectarea prevederilor Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in
administratia publica locald, republicatd, modificata si completati;

in temeiul prevederilor art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. d) si alin. (7) lit. b), art. 136 alin. (8) lit.
b), art. 139, alin. (1), alin. (3) lit. i) si art. 196, alin. (1) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare .

HOTARASTE:

Art. 1. Se aprobd Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate
din bugetul Comunei Ditrau pentru anul 2025, conform Anexei care face parte integrantd din
prezenta hotarare.

Art. 2. Cu ducere la indeplinire a prezentei hotdrari se insarcineaza primarul comunei
Ditrau prin Compartimentul de Asistentd Social3.

Art. 3. Prezenta hotardre se comunica, prin intermediul secretarului general al comunei
Ditrau, in termenul prevazut de lege, Institutiei Prefectului - Judetul Harghita, Primarului Comunei
Ditrau, Agentiei Judetene de PIdti si Inspectie Sociald, Directiei Generale de Asistenta Sociali si
Protectia Copilului Harghita.

Ditrau, 29 ianuarie 2025
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Primaria comunei Ditrau Anexa la HCL Ditrdu nr. 2/2025
Comptartimentul de Asistent3 Sociala

PLANUL ANUAL DE ACTIUNE PRIVIND SERVICIILE SOCIALE
pentru anul 2025

Planul anual de actiune privind serviciile sociale se elaboreazd de catre Compartimentul de
asistenta sociald, in conformitate cu masurile $i actiunile prevazute in Strategia de dezvoltare a
serviciilor sociale la nivelul comunei Ditriu conform prevederilor Legii nr. 292/2011, a asistentei
sociale.

Planul anual de actiune cuprinde masuri specifice de imbunatatire a sistemului de Asistenta
Sociala, date detaliate privind numaérul §i categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente,
serviciile sociale propuse a fi infiintate, programul de contractare a serviciilor de la furnizorii privati,
programul de subventionare, bugetul estimat si sursele de finantare, propuneri elaborate de
compartimentul de asistenta sociald, adaptat nevoilor locale ale comunei Ditrau.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
consiliului local Ditrdu cuprinde:

1. Date privind administrarea, Infiintarea si finantarea serviciilor sociale — Capitolul [;

2. Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente la
nivel local/ judetean — Capitolul I1;

3. Programul de formare si indrumare metodologica a personalului care lucreazs in domeniul
serviciilor sociale — Capitolul 11,

Grupuri si persoane defavorizate cu nevoi sociale care fac obiectul masurilor propuse prin
PLANUL ANUAL DE ACTIUNE

1.Copii si tineri

* Din familiile aflate in situatie de risc, fard venituri sau cu venituri foarte mici, ori care
beneficiaza de ajutor social;

* Din familii fard venituri sau cu venituri reduse care beneficiaza de alocatii privind
sustinerea familiei;

* Aflatiin stare de abandon scolar;

* Cu probleme de sanatate ca o consecinta a saraciei;

* Cuhandicap, alte boli incurabile;

* Aicaror parinti sunt plecati la muncs in strainatate;

* Aicdror pdrinti se afld in divort;

* Delincventijuvenili;

2. Alte grupuri si persoane vulnerabile

* Persoane adulte fard adapost;

* Persoane fara venituri sau cu venituri foarte mici;

* Persoane fdra acte de identitate;

* Familii lipsite de locuinta sau cu conditii precare de locuit;

* Familii aflate in risc de abandon:



* Persoane cu deficiente fizice, senzoriale, psihice neincadrate in grad de handicap si
neluate in evidenta serviciilor de specialitate;

* Femei sau mame defavorizate: fard venituri, singure, cu multi copii, victime ale
violentei domestice;

* Varstnici singuri, fard reprezentanti legali, fard venituri, cu probleme de sanatate,
marginalizati social;
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CAPITOLUL Il

Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente la nivel
local /judetean in conformitate cu prevederile art. 6 din Hotararea Guvernului nr. 797/2017

1. Revizuirea/actualizarea informatiilor care se publicd pe pagina proprie de internet /afiseazi la
sediul serviciului public de asistentd sociala

a) Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale;

b) Planul social de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului
local;

c) Activitatea proprie si serviciile aflate in administrare-formulare/model de cereri in format
editabil, programul institutiei, conditii de eligibilitate, informatiile privind costurile serviciilor
sociale acordate, pentru fiecare serviciu furnizat se actualizeaza cel putin lunar.

d) Informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unitatii administrative-teritoriale
acordate de furnizorii publici sau privati.

e) Informatii privind alte servicii de interes public care nu au organizate compartimente
deconcentrate la nivelul unitatii administrativ teritoriale;

2. Activitati de informare a publicului, altele decat activitatea de informare a beneficiarului in
cadrul procesului de acordare a serviciilor publice de interes local;

3. Campanii de informare si sensibiliazare a comunitdtii, organizate de serviciul public de asistenta
sociala sau in colaborare cu alte servicii publice de interes local;

4. Campanii de promovare a serviciilor sociale ale serviciului public de asistenta social:

5. Organizarea de intalniri tripartite: furnizorii de servicii sociale, organizatii de voluntariat,
asociatii ale persoanelor beneficiare ;

6. Activitati de informare si sociale realizate prin serviciul de asistentd comunitara, cum ar fi:
constientizare §i sensibilizare a publicului privind riscul de excluziune sociald, respectarea
drepturilor sociale si promovarea mésurilor de asistenté social, mediere social etc:

7. Mesaje de interes public transmise prin instiintare Post3).

CAPITOLUL I

Programul de formare gi indrumare metodologicé a personalului care lucreaza in domeniul
serviciilor sociale

1. Propuneri de activitdti de formare profesionald continua in vederea cresterii performantei
personalului din structurile proprii/instruire etc:
a) cursuri de perfectionare



7 o ’ Nr persoane 7 Bugete—stimat 3
personal de | 5 ’ 5000 J

specialitate \ |

b) sesiuni de instruire

S Nr persoane ’Buget estimat A]
Asistenti personali _ 16 11.200 ﬁ

Voluntari

Atingerea obiectivelor din Planul de actiune privind mdsurile de asistentd sociald se
realizeaza conform bugetului de venituri si cheltueli in care sunt cuprinse sumele alocate pentru
Compartimentul de Asistentd Sociald pentru anul 2025 .

Responsabilii cu indeplinirea obiectivelor stabilite in Planul de actiune sunt autoritatile
administratiei publice locale si persoanele aflate in subordinea acestora, in functie de atributii.

Intocmit,
Compartimentul de Asistentd Sociald
Inspector social, Refent social
Kovacs Edit Tamas lldiko
Secretar General al Comunei Primar
Bajko Karoly Puskas Elemér

Ditrau, 29 ianuarie 2025

Presedintele sedintei
Bajko Zoltan

Rla

Contrasemneaza
Secretarul general al comunei
Bajko Kéroly




