‘Roménia

Judetul Harghita

Comuna Ditrau

Consiliul Local al comunei Ditrédu

HOTARAREA Nr. 39/2023
privind stabilirea salariilor de baz pentru personalul
din aparatul propriu al primarului comunei Ditriu

Consiliul Local al comunei Ditrau, jud. Harghita intrunit in sedint3 ordinara la data de 26
aprilie 2022.

Avand in vedere:

- Referatul de aprobare Tnaintat de primarul comunei Ditrau, nregistrat sub nr. 2592/2023;

- Prevederile art. |, alin. (4%) din Legea nr. 103/2023 privind aprobarea Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr. 115/2022 pentru completarea art. | din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 130/2021 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum
si pentru modificarea si completarea unor acte normative;

- Prevederile art. 1, alin. (1) din H.G. nr. 4/2021 pentru stabilirea salariului de baz§ minim
brut pe tard garantat in plat3;

- Prevederile O.U.G. nr. 79/2017 pentru modificarea si completarea Legii nr. 227/2015
privind Codul fiscal;

- prevederile art. 11 si ale art. 13 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificérile si completrile ulterioare, precum si ale art. I, alin. (5) din
0.U.G. nr. 130/2021 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si
pentru modificarea si completarea unor acte normative;

- Hotdrdrea Consiliului local Ditrau nr. 8/2023 pentru aprobarea bugetului local si bugetele
institutiilor publice finantate integral sau partial din bugetele locale pe anul 2023, rectificat;

- Hotardrea Consiliului local Ditrau nr. 7/2023 pentru aprobarea structurii organizatorice a
Aparatului propriu al primarului comunei Ditrdu pe anul 2023;

- Prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativd la elaborarea actelor
normative, republicatd, modificata si completata;

- avizul comisiei pentru activitati buget, economico-financiare, juridica si de disciplin;

- raportul compartimentului de specialitate al primarului comunei Ditrdu nr. 2593/2023;

in temeiul art. 196, alin. (1), lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu
modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1. incepand cu data de 1 mai 2023 se stabilesc salariile de bazé pentru personalul din
cadrul aparatului propriu al primarului comunei Ditrau, conform anexei care face parte integranta

din prezenta hotarare.
Art. 2. Cu aducerea la indeplinire a prezentei se insarcineaza Primarul comunei Ditrau, prin
Compartimentul contabilitate,casierie din cadrul aparatului propriu al primarului comunei Ditrau.
Art. 3. Prezenta hotadrare se comunica primarului comunei Ditrdu, precum si Intitutiei

Prefectului Judetului Harghita si se aduce la cunostinta publica.

, 26 aprilie 2023

Presedintele sedintei

Contrasemnedza
Tamas Attila Secretarul general al comunei
a0 S




Consiliul local Ditrau Anexa la HCL nr. 39/2023

Salarii de baza ale personalului din aparatul propriu al primarului comunei Ditriu

Datele prevdzute in art. 33, alin. (1) din Legea nr. 153/2017, cuprinzand lista tuturor functiilor din
cadrul aparatului propriu al primarului comunei Ditriu

I. Functii de demnitate publica

== . ==
r; Functia Coeficient lndemnlz‘atla
crt. lunara

1 Primar 5 11.500

2 Viceprimar 4 9.200

* +50% pentru implementare proiecte finantate din fonduri externe nerambursabile, art. 16, alin. (2)
din Legea nr. 153/2017

Il. Functii publice de conducere

Nr, ] Gradul ; s Salariu
crt. Fiiga profesional Nivel studi de baza -
Secretar general al unitatii
! administrativ teritoriale* . = B9
1. Functii publice de executie:
Salariu
NI . Gradul . .
&t Functia rofesional Nivel studii — lei —
' P Gradatia
0
Superior S 5865
1 Consilier, inspector~ Principal S 5589
Asistent S 5152
Superior M 4439
2 Referent* Principal M 3289
Asistent M 2829

* pana la +50% din salariul de baza pentru implementarea de proiecte finantate din fonduri externe
nerambursabile, art. 16, alin. (1) din Legea nr. 153/2017

V. Functii contractuale:

Salariu

de baza -
INF, Functia Gfracij:rl]al Nivel studii lej -
o Felee Gradatia
0

o IA S 5865

1 Consilier | |?tspie£;for de I S 5589

specialitate . S i

2, Subinginer A SSD 5152

1A M 4669

3. Referent | M 4393

I M 4094

7 Guard G,M 2967




5. Ingrijitor GM; 2967
| G M 2967
6. Muncitor calificat I G M 2868
I G.M 2714
7 Sef SVSU M 4393

* pana la +50% din salariul de baza pentru implementarea de proiecte finantate din fonduri externe
nerambursabile, art. 16, alin. (1) din Legea nr. 153/2017

** 10% pentru activitatea de control financiar preventiv, art. 15 din Legea nr. 153/2017
*** 15 % pentru activitatea prestatd de o perscana cu handicap grav, art. 22 din Legea nr.153/2017
Valoarea anuald a voucherelor de vacanta: 50.750 lei - art. 9, alin. (3) din O.U.G. Nr. 97/2017, O.U.G.
Valoarea anuald a indemnizatiei de hrand: 40.000 lei - art. 18, alin. (1) din Legea nr. 153/2017

Presedintele sedintei Contrasemneaza
Tamas Attila Secretar general al comunei
Bajko Karoly
&




